* X %
* *
* *
* *

* 5k

Cofinanciado por f . o -
la Union Eurogea *:’g'ﬁ VMo EHGERTIEA 5 Fondos Europeos

BASES REGULADORAS PARA A PARTICIPACION NOS ITINERARIOS FORMATIVOS DO
PROXECTO MINERVA PREVISTOS NO PROGRAMA DE EMPREGO, EDUCACION, FORMACION E
ECONOMIA SOCIAL, FONDO EUROPEO PLUS 2021-2027 (EFESO FSE+)

O proxecto MINERVA (cofinanciado mediante o Programa de Emprego, Educacion,
Formacién e Economia Social do Fondo Social, do Fondo Social Europeo Plus (FSE+), do periodo
de Programacion 2021 —2027). ten como finalidade contribuir a mellorar a empregabilidade e
a formacidn para o emprego a través de itinerarios de insercién laboral, que permitan
conseguir o obxectivo de mellorar o acceso ao emprego e o desenvolvemento de medidas de
activacion das persoas demandantes de emprego; con especial atencidn a colectivos
vulnerables como persoas desempregadas de longa duracidn, maiores de 45 anos, persoas con
discapacidade e colectivos afastados do mercado laboral entre outros, os sinalados na
normativa reguladora do programa EFESO.

De acordo co previsto no artigo 17 da Lei 38/2003, de 17 de novembro, Xeral de
Subvencidns, establécense as seguintes Bases Reguladoras para a seleccién das persoas
candidatas:

Primeira. Obxecto

As presentes bases tefien por obxecto regular o acceso das persoas ao catadlogo de
itinerarios formativos contemplados no proxecto MINERVA, conforme os principios de
publicidade, transparencia, igualdade e non discriminacién das persoas solicitantes, coa
finalidade de contribuir 4 sia integracién no mercado laboral.

Segunda. Itinerarios formativos.

A continuacidn detdllanse os itinerarios aos que as persoas interesadas poderan optar:

m
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Horas Horas Horas

Cddigo Denominacién da Horas Total

formacién formacién formacion

itinerario especialidade fer
especifica

transversal | complementaria

practicas horas

Nivel de
cualificacion

EOO01
INTELIXENCIA ARTIFICIAL

APLICADA A EMPRESA 250 50 9 5 324

E002
DESENVOLVEMENTO DE

APLICACIONS MOBILES CON
ANDROID 150 30 9 5 204

EOO3 MACHINE LEARNING E
INTELIXENCIA ARTIFICIAL 200 40 9 5 264

EQC04 REALIDADE AUMENTADA,
VIRTUAL E MIXTA EN
ENTORNOS 4.0 100 20 9 5 144
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E005 MACHINE LEARNING
APLICADO USANDO PYTHON 150 30 9 5 204 3
E006 DESENVOLVEMENTO WEB
PARA COMERCIO
ELECTRONICO 150 30 9 5 204 3
E0O7 XESTOR DE REDES 210 42 9 5 276 3
E008 )
APLICACIONS DE ORACLE
PARA DATAMINING E BIG
DATA 150 30 9 5 204 3
EOO09
XESTOR DE PROXECTOS (MS
PROJECT) 150 30 9 5 204 3
E010 ]
INTRODUCION AO BIG DATA
E BUSINESS INTELLIGENCE 200 40 9 5 264 3
E011 ]
PROGRAMACION EN JAVA 210 42 9 5 276 3
EO12
CREACION, PROGRAMACION
E DESENO DE PAXINAS WEB
CON HTMLS E CSS3 210 42 9 5 276 3
EO13
CREACION, PROGRAMACION
E DESENO DE PAXINAS WEB
CON HTMLS5 E CSS3 (22 ed) 210 42 9 5 276 3
EO14
DESENVOLVEMENTO DE
APLICACIONS BASEADAS EN
DEEP LEARNING USANDO
TENSORFLOW/KERAS 150 30 9 5 204 3
E015 )
DESENO WEB CON
DREAMWEAVER Y FLASH 100 20 9 5 144 3
E016 WORDPRESS NO SECTOR DE
PUBLICIDADE 120 24 9 5 168 3
E017 TECNOLOXIAS GRAFICAS
PARA A XERACION DE 3
VIDEOJUEGOS 180 36 9 5 240
E018 MODELADO 3D E
INFOGRAFIA CON BLENDER 150 30 9 5 204 3
EO019 CIENCIA DE DATOS NUN
ENTORNO 4.0 132 26 9 5 182 3
E020 PROGRAMACION PARA
VIDEOXOGOS EN UNITY 300 60 9 5 384 3
E021 DESENVOLVEMENTO DE
VIDEOXOGOS E REALIDADE 3
VIRTUAL CON UNITY 3D 300 60 9 5 384
E022 REALIDADE AUMENTADA
(AR), REALIDADE VIRTUAL 3
(VR) Y REALIDADE HIBRIDA
(MR) EN ENTORNOS 4.0. 100 20 9 5 144
E023 PROGRAMACION REALIDADE
VIRTUAL E REALIDADE 3
AUMENTADA APLICABLES EN
ENTORNOS 5G 150 30 9 5 204
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E024 DESENVOLVEMENTO DE
SOFTWARE ESPECIALIZADO 3
EN SERVICIOS DE USUARIO E
CLIENTE 160 32 9 5 216
E025 PHOTOSHOP E PRODUCION
DIGITAL CS6 210 42 9 5 276 3
E026 DESENO GRAFICO VECTORIAL
CON ADOBE ILLUSTRATOR 3
(AVANZADO) 120 24 9 5 168
E027 FERRAMENTAS DE VIDEO E
ANIMACION CON 3
PHOTOSHOP Y AFTER
EFFECTS 120 24 9 5 168
E028 )
RETOQUE FOTOGRAFICO 100 20 9 5 144 3
E029 EDICION DE VIDEO CON
AFTER EFFECTS (BASICO) 150 30 9 5 204 3
EO030 EDICION DE VIDEO CON
AFTER EFFECTS (MEDIO) 100 20 9 5 144 3
E031 EDICION DE ViDEOS CON
AFTER EFFECTS (AVANZADO) 100 20 9 5 144 3
E032 PROXECTOS DE MOTION
GRAPHICS CON AFTER 3
EFFECTS: NIVEL BASICO 100 20 9 5 144
E033 ANIMACION DE MOTION
GRAPHICS CON AFTER 3
EFFECTS 120 24 9 5 168
E034 EDICION DE VIDEO CON
ADOBE PREMIERE (NIVEL 3
MEDIO) 100 20 9 5 144
EO35 TECNICAS AVANZADAS DE
EDICION CON ADOBE 3
PREMIERE 120 24 9 5 168
E036 DESENO EDITORIAL CON
ADOBE INDESIGN 200 40 9 5 264 3
E037 MAQUETACION DIXITAL CON
ADOBE INDESIGN 125 25 9 5 174 3
EO38 EXPERTO EN VIRTUALIZACION
CON VMWARE E MICROSOFT 170 34 9 5 228 3
E039 VISION ARTIFICIAL E A SUA
APLICACION NA INDUSTRIA 3
4.0 150 30 9 5 204
EO40
CONTABILIDADE XERAL,
CONTAPLUS E FISCALIDADE 120 24 9 5 168 3
E041
CONTABILIDADE XERAL,
CONTAPLUS E FISCALIDADE
(22 edicidn) 120 24 9 5 168 3
E042 )
OPERACIONS DE
ALBANELERIA E
MANTEMENTO DE EDIFICIOS 206 41 9 5 271 1
E043 OPERACIONS DE
RESTAURANTE E BAR 300 60 9 5 384 1
E044 OPERACIONS DE
RESTAURANTE E BAR (22 300 60 9 5 384
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edicién) 1

EO045

ACTIVIDADES BASICAS DE
LOXISTICA DE ALMACEN 125 25 9 5 174 1

EO46

ACTIVIDADES BASICAS DE
LOXISTICA DE ALMACEN (22
edicién) 125 25 9 5 174 1

E047
OPERATIVA DE CAIXA-

TERMINAL PUNTO DE VENDA 90 20 9 5 134 1

E048 OPERATIVA DE CAIXA-
TERMINAL PUNTO DE VENDA
(22 edicion) 90 20 9 5 134 1

EO49

OPERACIONS AUXILIARES DE
CARNIZARIA E CHACINARIA 185 37 9 5 246 1

EO50

OPERACIONS AUXILIARES DE
CARNIZARIA E CHACINARIA
(22 edicidn) 185 37 9 5 246 1

EO51

MANTEMENTO MUNICIPAL:
XARDINARIA, PINTURA Y
ALBANELARIA 260 52 9 5 336 1

EO52

MANTEMENTO MUNICIPAL:
XARDINARIA, PINTURA Y
ALBANELARIA (22 edicién) 260 52 9 5 336 1

EO53

PROCEDEMENTOS BASICOS
EN SERVIZOS DE XARDINARIA 125 25 9 5 174 1

E054

PROCEDEMENTOS BASICOS
EN SERVIZOS DE XARDINARIA
(22 edicion) 125 25 9 5 174 1

EO55 | INTERVENCION DO EMPREGO 100 20 9 5 144
DOMESTICO NO COIDADO DE
PERSOAS MAIORES

EO56 INTERVENCION DO EMPREGO 100 20 9 5 144
DOMESTICO NO COIDADO DE
PERSOAS MAIORES (22
edicidn)

E057 HIXIENE E ATENCION 170 34 9 5 228
SANITARIA DOMICILIARIA

EO58 HIXIENE E ATENCION 170 34 9 5 228
SANITARIA DOMICILIARIA (22

Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027
Programa EFESO
Orden TER/701/2023, de 20 de junio



Cofinanciado por f . o -
la Unién Euro::ea %Ff VMo EHGERTIEA 5 Fondos Europeos

m

CONCELLO DE
SANTIAGO

edicién)

EO59 OPERACIONS DE 206 41 9 5 271
ALBANELARIA E
MANTEMENTO DE EDIFICIOS
(22 edicion)

EO60 FERRAMENTAS AVANZADAS 120 24 9 5 168
DE ADOBE ILLUSTRATOR

As persoas participantes nos itinerarios de insercién laboral arriba citadas, recibiran
formacién especifica da especialidade, formacién transversal e complementaria, titoria,
orientacién e précticas profesionais non laborais titorizadas.

A persoa participante nos itinerarios estara cuberta cunha péliza de accidentes e outra
de responsabilidade civil durante todo o tempo que dure o citado itinerario. Por outro lado,
terd asignado un titor/a de empregabilidade que o acompafiara durante o seu itinerario
formativo co obxecto de mellorar a sia empregabilidade e acadar a sua insercion.

Unha vez finalizado o itinerario a persoa participante recibird o certificado
correspondente no que constaran as horas, duracion e contidos tedrico-practicos do itinerario;

sempre que asista ao 75% e supere as avaliacions docentes

Terceira. Requisitos de acceso aos itinerarios formativos.

Requisitos xerais:

Para poder participar nos itinerarios formativos, as persoas solicitantes deberan pertencer
a algun dos seguintes colectivos:

e Persoas desempregadas de longa duracidon (mais de doce meses como demandante de
emprego)

e Persoas maiores de 45 anos, en particular mulleres.

e Persoas con discapacidade igual ou superior ao 33%

e Nacionais de terceiros paises

e Participantes de orixe estranxeira

e Participantes pertencentes a minorias

e Qutras persoas en situacidén socioeconémica de vulnerabilidade, incluidas aquelas que
se atopen en situacion de ou risco de pobreza, exclusidn social ou discriminacidn nas
stas multiples facetas, acreditada por un informe dos servizos sociais.

Tendo en conta que o numero de participantes por itinerario sera de 16 persoas. A oferta
de prazas de cada itinerario sera do 81,25% para mulleres (13 prazas de 16). Ademais, como
minimo o 81,25% do total as persoas participantes seran persoas paradas de longa duracién.
Para iso, de partida, a oferta de prazas de cada itinerario serd do 81,25% para persoas paradas
de longa duracion (13 prazas de 16). O cumprimento desta porcentaxe non reducird a
porcentaxe de mulleres, polo que deberdn compatibilizarse ambos os criterios.
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Requisitos especificos de formacién:

e Nivel 1: Non é necesario contar con titulacién ou experiencia previa.
e Nivel 2. Requirese titulo da ESO ou equivalente.
e Nivel 3. Requirese titulo de bacharelato ou FP Superior ou equivalente.

Con respecto ao acceso aos distintos niveis estarase ao disposto no Real Decreto
659/2023, de 18 de xullo, polo que se desenvolve a ordenacion do Sistema Profesional,

artigo 75.

O proxecto Minerva desenvolvera 12 dos 60 itinerarios (o 20% do total) no dmbito
rural de Santiago de Compostela, concretamente no Centro de Formacién Ocupacional de
Sanxuds de Arins. Realizaranse os seguintes itinerarios de insercién, que se destinaran
preferentemente as persoas residentes nas areas rurais de Santiago de Compostela:

(22 ed.)

PROCEDEMENTOS BASICOS EN SERVIZOS DE XARDINARIA
PROCEDEMENTOS BASICOS EN SERVIZOS DE XARDINARIA (22 ed.)
MANTEMENTO MUNICIPAL: XARDINARIA, PINTURA E ALBANELARIA
MANTEMENTO MUNICIPAL: XARDINARIA, PINTURA E ALBANELARIA (22 ed.)
OPERACIONS DE ALBANELARIA E MANTEMENTO DE EDIFICIOS
OPERACIONS DE ALBANELARIA E MANTEMENTO DE EDIFICIOS (22 ed.)
OPERACIONS DE RESTAURANTE E BAR

OPERACIONS DE RESTAURANTE E BAR (22 ed.)

ACTIVIDADES BASICAS DE LOXISTICA DE ALMACEN

ACTIVIDADES BASICAS DE LOXISTICA DE ALMACEN (22 ed.)

CREACION, PROGRAMACION E DESENO DE PAXINAS WEB CON HTMLS E CSS3

CREACION, PROGRAMACION E DESENO DE PAXINAS WEB CON HTMLS E CSS3

Nestes itinerarios (ademais de cumprir coas porcentaxes de participantes mulleres e
parados/as de longa duracion) teran preferencia as persoas participantes que residan nas zonas

rurais.

Cuarta. Solicitudes

O procedemento para participar no proxecto MINERVA iniciarase previa solicitude da
persoa interesada, conforme o modelo establecido no Anexo |, cun formulario que estara
dispoiiible na web do programa.

O prazo para presentar solicitudes estard permanentemente aberto até tres meses
antes da finalizacién do proxecto EFESO MINERVA. Sen embargo, establécese que, para que
unha solicitude sexa aceptada, o itinerario formativo ao que se desexe acceder non tefia
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comezado ou que tefia previstas mais ediciéns do mesmo durante o periodo restante de
execucion do proxecto.

Deste xeito, as persoas interesadas poderan inscribirse nos itinerarios de formacion
sempre e cando haxa prazas dispofiibles e as edicidns do curso non finalizaran. No caso de que o
itinerario xa comezara ou non haxa previstas mais edicidons antes da finalizaciéon do proxecto,
non se poderd formalizar a inscricion.

Este prazo flexible garante que as persoas interesadas tefian a posibilidade de acceder
aos itinerarios durante todo o periodo de execucién do proxecto, sempre que se cumpran os
requisitos de acceso e as condicidéns mencionadas.

Quinta Documentacién a presentar

Xunto coa correspondente solicitude, as persoas solicitantes deberan presentar a
seguinte documentacion:

e Fotocopia do DNI ou NIE no caso de ser estranxeiro/a
e Fotocopia da tarxeta demandante de emprego
e Informe de vida laboral actualizado

e Declaracién xurada de non ter participado en acciéns formativas financiadas
polo Fondo Social Europeo Plus.

e Acreditacidn, no seu caso, do grado de minusvalia.

e C(Certificado dos periodos de inscricion como demandante de emprego
expedido polo Servizo Publico de Emprego

e Copia da certificacion académica requirida para o itinerario
e  Xustificacién econdmica para optar a bolsa (se corresponde):

1. Certificado Integrado de prestacidons sociais publicas, expedido polo
Instituto Nacional da Seguridade Social

2. Declaracién responsable da persoa participante de non percibir rendas ou
ingresos mensuais iguais ou superiores ao 75% do IPREM vixente.

Sexta Organo de instrucidn e seleccidn.

A seleccion de persoas participantes serd realizada pola Comisién de Valoracidn, que
se nomear3 a tal efecto, quedando autorizada para resolver cantas dubidas xurdan no proceso
selectivo e tomar os acordos necesarios para a tramitacién.

Sétima: Procedemento de seleccién

As solicitudes que cumpran cos requisitos de acceso, serdn avaliadas de acordo aos
seguintes criterios:
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e Adecuacidon da formacion do itinerario ao perfil da persoa solicitante: en
funcién da experiencia laboral e formacién previa aplicandose modelos bio-
psico-sociais que determinaran a conveniencia ou non da participacién nos
itinerarios.

e Pertenza aos colectivos obxectivo: prioridade aos colectivos mais vulnerables (
mulleres, parados/as de longa duracion..)

Dado que o prazo de presentacidn de solicitudes permanecerd aberto até tres meses
antes da finalizacion do proxecto EFESO MINERVA, e sempre que o itinerario formativo
solicitado no comezara ou tefia previstas mais edicidns, as solicitudes seran avaliadas de
maneira continua pola Comisién de Valoracion.

A seleccién das persoas participantes realizarase de forma periddica, en funcién da
dispofiibilidade de prazas e a programaciéon dos itinerarios. Unha vez avaliada cada
solicitude e comprobado o cumprimento de todos os requisitos que figuren nas bases, as
persoas candidatas seran notificadas por correo electrénico ou por teléfono. As listaxes
provisionais de persoas admitidas e excluidas publicaranse na web do programa,
concedéndose un prazo de tres dias habiles para a presentacién de reclamacions e
emendas. Transcorridos eses prazos publicaranse as listaxes definitivas de persoas
seleccionadas e suplentes.

A seleccién farase de acordo cos principios de igualdade de oportunidades,
obxectividade, publicidade, transparencia e non discriminacién, debendo dar preferencia
as persoas desempregadas que non participaran en accidon formativas financiadas polo
Fondo Social Europeo Plus e seguindo os criterios de puntuacién do Anexo Il.

Este sistema de selecciéon flexible garante a mdéxima accesibilidade e permite que o
maior numero posible de persoas poidan beneficiarse da formacién ofrecida ao longo de
toda a execucién do proxecto.

Oitava. Compromiso das persoas beneficiarias.

A participacién nestes itinerarios formativos supdn por parte das persoas participantes
a adquisicidn dos seguintes compromisos:

1. Cumprir co disposto nas presentes bases

2. Cumprir co horario que resulte fixado e asistir con aproveitamento tanto dos
contidos tedricos como practicos a todas as sesiéns do itinerario formativo.
Non se admitird ningunha falta de asistencia non xustificada.

3. Realizacion e superacién das distintas avaliacions que os docentes estimen
precisas para a obtencion do certificado correspondente

4. Participar nas accidns de orientacion, formacién, promocién, avaliacion e
seguimento no proxecto.

5. Aportar os xustificantes no caso de ausencia xustificadas, dentro dos tres dias
seguintes a falta de asistencia.

Novena. Axuda econdémica pola asistencia.
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As persoas participantes nos itinerarios formativos poderan recibir unha axuda
econdmica por asistencia por un importe de 13,45€ por persoa e dia de asistencia. Sempre
que:

e Asistan un minimo de 5 horas/dia.

e No momento do inicio do itinerario as stas rendas ou ingresos, de calquera
natureza, en cémputo mensual non sexan iguais ou superen 75% do Indicador
Publico de Rendas de Efectos Multiples (IPREM) vixente. Deixar de percibir
esas rendas durante o itinerario non devindicara o dereito a percibir a bolsa
polo tempo restante.

e Asistan ao 75% de horas de duracién do itinerario (incluida: formacion, titoria
e practicas)

e Finalicen o itinerario formativo e superen as probas de avaliacion, o que se
xustificara coa obtencion do correspondente certificado de apto.

As bolsas devindicaranse por dia asistido (no importe mensual practicaranse as
deduciéns correspondentes 4 parte proporcional correspondente aos dias de ausencia) e
pagaranse ao finalizar o itinerario, tras a preceptiva comprobacion de que se cumpran todos os
requisitos.

A concesion das bolsas non supora vinculacion laboral nin compromiso de vinculacién
laboral entre a persoa perceptora da mesma e o Concello de Santiago. A cantidade que se
pague, en ningun caso terd a consideracidon de salario se non de axuda econdémica para a
formacion.

Décima. Proteccidn de datos persoais

De conformidade co establecido no Regulamento (UE) 2016/679 do Parlamento
Europeo e do Consello, do 27 de abril de 2016, e a Lei Orgénica 3/2018, do 5 de decembro, de
Proteccion de Datos de Caracter Persoal e Garantia dos Dereitos Dixitais, a legalidade do
tratamento do datos baséase no cumprimento dunha misidon en interese publico ou no
exercicio de poderes publicos conferidos ao responsable do tratamento. Os datos persoais
facilitados polos/as interesados/as na solicitude (Anexo 1) incorporaranse a un ficheiro
propiedade do Concello de Santiago de Compostela, coa finalidade de xestionar os programas,
plans e proxectos de emprego asi como os seus datos poderanse ceder a outros Organismos
da Administracion Publica e Fondos Europeos competentes na concesion e control de
subvenciéns orientadas ao fomento do emprego. O Concello de Santiago de Compostela é
qguen ostenta a condicidn de responsable do tratamento. Os datos seran conservados durante
o tempo previsto legalmente.

O/a solicitante garantira que os datos achegados son verdadeiros, exactos, completos
e actualizados, sendo responsable de calquera dano ou prexuizo, directo ou indirecto, que
puidese ocasionarse como consecuencia do incumprimento de tal obrigacion.

Os dereitos de acceso, rectificacidn, supresion, portabilidade de datos e de limitacion
do tratamento destes datos pode exercitarse mediante solicitude dirixida ao Concello de
Santiago de Compostela e que debera presentarse a través da sede electrénica do Concello ou
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ben a través de calquera das oficinas de asistencia en materia de rexistro, cuxas sedes poden
ser consultadas na pdxina de inicio da sede electrénica.

Undécima. Difusidn das bases

Estas bases estaran dispoifiibles e difundiranse a través das seguintes canles:

e Taboleiro de anuncios do Concello de Santiago de Compostela. Paxina web do
programa onde se podera consultar tanto a convocatoria como o formulario
de inscricién e os documentos precisos para a solicitude.

e Redes sociais da web da Axencia Local de Colocacion do Concello de Santiago
de Compostela.

e Oficinas de emprego e servizos sociais do Concello de Santiago de Compostela
que informardn aos colectivos vulnerables sobre a dispofibilidade dos
itinerarios.

e Correo electrénico as entidades e asociacidns relacionadas co emprego e
insercién laboral de colectivos vulnerables da cidade de Santiago de
Compostela.

Este sistema de difusién ten como obxectivo garantir que a informacién chegue ao
maior niumero posible de persoas interesadas, especialmente aqueles colectivos que
mais se beneficiardn da formacién ofrecida no proxecto EFESO MINERVA.

Duodécima. Disposicidns finais:

Estas bases encéntranse suxeitas a lexislacion vixente e seran de aplicacién até que se
complete o proceso de execucion do proxecto EFESO MINERVA. Para calquera consulta ou
aclaracién, os interesados poden dirixirse ao Departamento de Emprego do Concello de
Santiago de Compostela (981543060) e ao correo
axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela.gal

Decimoterceira. Anexo |

Anexo |. Solicitude

Decimocuarta. Anexo || BAREMO DE SELECCION DE PERSOAS CANDIDATAS

Cumpridos os requisitos establecidos na base terceira, con caracter xeral, aplicaranse
os seguintes criterios de seleccion:

Adecuacion da formacion do itinerario ao perfil da persoa solicitante (1 punto)
Pertencer a zonas prioritarias do itinerario (1 puntos)

Muller (1 punto)

Parado/a de longa duracién (1 punto)

Pertencer a outros colectivos vulnerables recollidos na base terceira (0,5 puntos)

ok wnNPE

Non ter participado en acciéns formativas financiadas polo Fondo Social Europeo
Plus (0,5 punto).

Fondo Social Europeo Plus (FSE+) 2021-2027
Programa EFESO
Orden TER/701/2023, de 20 de junio


mailto:axencialocaldecolocacion@santiagodecompostela.gal

Cofinanciado por ST b — lm um “
la Unién Eum,ﬁ.’ea %‘;‘ R e = Fondos Europeos “

¥ MEMORIA DEMOCRATICA CONCELLO DE
SANTIAGO

Puntuaciéon maxima por baremo: 5 puntos.

A igualdade de puntuacién darase prioridade a persoas candidatas que sexan mulleres,
paradas de longa duracién, con ingresos de calquera natureza que no cdmputo mensual non
sexan igual ou superiores ao 75% do IPEM vixente en cada anualidade e que o seu perfil, ben
por formacidn ou experiencia, sexa o mais adecuado para o itinerario respectivo.
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